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! Invista no seu futuro, no futuro da sua
I N v Es I E familia e da sua Cooperativa. Conheca
’ as opcdes de investimentos disponiveis

na Acredicoop e conte conosco como

REAI I Z A' sua maior parceira para realizar todos
® 0S sonhos planejados para 2024.




Colocou como meta poupar e investir em 2024?

Conte com a Acredicoop como sua grande parceira nesta jornada. Possuimos linhas
personalizadas para cada perfil, com opcdes de investimentos com seguranca
financeira e rentabilidade acima da media de mercado.

Comecar a investir ndo precisa ser caro ou arriscado.

Conheca nossas opc¢oes para atender as suas necessidades e ajudar
voceé e sua familia a conquistarem os sonhos deste ano!

Nessa modalidade, vocé preserva o seu futuro, da sua comunidade e da nossa
cooperatival E facil, rapido e simples. \/océ define um valor mensal para investir no seu
Plano de Cotas, com a seguranca de receber de volta a sua participacao nos resultados da Acredicoop.

As cotas formam sua fatia no capital social e fortalecem a cooperativa, gerando estabilidade e
solidez, possibilitando a oferta de empréstimos com juros mais baixos que o mercado.

Uma opc¢ao de investimento a longo prazo que tem tudo a ver com a cooperacao e oferece beneficios como
taxas de crédito acessiveis, prazos e valores flexiveis e remuneracao anual com juros sobre o capital investido.

APLICACOES FINANCEIRAS

Pés-fixada {f(%)) Poupanca
Senee Programada

Invista agora mesmo pelo
App Ailos ou visite umade
nossas unidades de atendimento.

Quem investe, realiza.
Realize seu futuro com a Acredicoop.




Reserve essas datas! I

Nossas pré-assembleias e Assembleia Geral Ordinaria (AGO) ASSEM BLE IAS
ja tém data marcada.
2 0 2 4

Dias 26 de fevereiro e 4 de abril, realizaremos dois grandes encontros
virtuais para conhecermos os resultados de 2023 e definirmos, juntos, 0s
planos da nossa cooperativa para 2024.

} Programe-se também para os encontros presenciais.

EEEN
HEBN
PA18-11/03 Em \/
PA 09 ( )e PR 29 ( )-12/03
PR 25 -18/03 PA 16 ( )e PR 27( )-13/03
PA 14 ( ), PR 21( )e PR 24 ( )-14/03
PA 19 -19/03
PA 08 ( ), PA12.( )e PA 15 ( )-21/03
PA 20 - 20/03 PA 13 ( ), PR 26 ( )e PR 28 ( ) - 25/03
PA 10 ( ), PA 17 ( )e PA22( )-27/03
PA 23 -26/03

Assembleia Geral Ordindria (AGO) -16/04 (Digital)

PA - Posto de Atendimento | PR - Posto de Relacionamento

Em breve, mais informacoes em nossos canais oficiais. Fique atento as nossas redes sociais e no site: acredi.coop.br.

A gestao democratica € um dos grandes pilares do cooperativismo e tem vocé, cooperado, como protagonista.
Participe! Juntos, construimos um futuro melhor!

DESENROLA AILOS

Dé o primeiro passo e comece o ano no azul

Conheca o programa de renegociacao de dividas com condi¢cdes
especiais de pagamento e taxas de juros reduzidas ideais para vocé
voltar a ter crédito no mercado.

O programa ¢é destinado a dividas de até R$ 15 mil, com negativacdo até
29 de fevereiro de 2024, e possui negociacao facilitada pelo App Ailos.

Para saber mais, consulte nosso time de especialistas pelo telefone
(47) 3489-8138, pelo WhatsApp (47) 9 92281615 ou presencialmente,
em uma das nossas unidades de atendimento.

Imprevistos podem acontecer com todos, mas © mais Leia 0 QR Code

[ tante € nao dei dividas vi bola d A 4
importante € nao deixar as dividas virarem bola de neve para saber mais!

Renegocie e recupere a sua
estabilidade financeira!




e

ACREDICOOP NA COMUNIDADE PROGRID

751 KG DE ALIMENTOS PARA MARATONA
DA SOLIDARIEDADE

Os alimentos foram arrecadados na Carreata Solidaria,
dia 10/12, e nos 21 postos de atendimento em Joinville,
Araguari, Sdo Francisco do Sul, Barra Velha, Garuva e
ltapod. Dessa forma, a Acredicoop apoiou a Maratona
da Solidariedade, realizada pelo Grupo ND ha 25 anos,
e que redistribuiu as doacdes para familias carentes,
tornando o Natal delas muito mais feliz. Apoiando
acoes como essa reforcamos o interesse pela
comunidade, principio do cooperativismo sempre

em evidéncia na Acredicoop.

No dia 4, a historia ‘A Lenda do Pinheiro”

= ‘ ‘ 5 . foi contada para 650 pessoas da Escola

CONTACAO DE ' . - ;
= \ 5 Municipal Amaro Coelho, de Araquari.

HISTORIAS

Nos dias 4 e 15 de

dezembro, encantamos

criancas e adultos com

duas sessoes de contacdo

de historias. Eventos do

PROGRID que reforcam

NOSSO COMPromisso com a

Educacdo, Formacao e

Informacao, o 5° principio

do cooperativismo. No dia 15, a acdo aconteceu no CMEI Cantinho
Alegre, na Praia do Ervino, em Sao Francisco do Sul,
com historias contadas para 90 criangas durante
0 encerramento da unidade.

PALESTRA AUTOCUIDADO

No dia 14/12, realizamos a palestra Autocuidado, do PROGRID,
para 62 pessoas da FECOAGRO, em Sao Francisco do Sul, como
parte da campanha Dezembro Vermelho, de conscientizacao e
prevencdo ao HIV/AIDS.

No dia 16 de dezembro, participamos da
Corrente Natal Solidario, beneficiando cerca
de 200 pessoas na cidade de Garuva/SC.
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0 ESG ESTA NOS PRINCIiPIOS DO COOPERATIVISMO

Muito tem se falado no mercado econdmico nos
Ultimos tempos sobre o ESG (do inglés, significa
Environmental, Social and Governance ou
Ambiental, Social e Governanga, aqui no Brasil). O
tema foi um dos destaques do Forum Catarinense
de Dirigentes Cooperativistas, realizado pela OCESC
- Organizacao das Cooperativas de Santa Catarina.
Este evento, ja tradicional no cooperativismo
regional, reline gestores de sete ramos no Estado,
promovendo a troca de experiéncias e fomentando
ainda mais as acoes de Intercooperacao - sexto
principio do Cooperativismo.

E importante que se diga gue, mesmo gue com
outras denominacdes, as premissas do ESG - que
tem se tornado um fator cada vez mais relevante
para empresas, consumidores e investidores - nao
sao algo novo para o Cooperativismo. O termo,
como o conhecemos hoje, foi estabelecido em
2004 pelo Pacto Global e o0 Banco Mundial e
significa Environmental (sustentabilidade
ambiental), Social (responsabilidade social) e
Governance (governanga corporativa).

Em seus principios, © modelo cooperativista

ja é praticado implementando ideias de
sustentabilidade, ao contemplar um olhar
responsavel para os cooperados e comprometido
com toda a comunidade. O ESG no Cooperativismo
€ colocado em pratica quando promovemaos

a economia colaborativa, a livre participacao
econdmica dos membros, a preocupacao com

0 desenvolvimento das comunidades e a
colaboracdo entre os cooperados.

O aspecto Social, por exemplo, esta no DNA das
cooperativas. Em todas as localidades onde
estamos inseridos, promovemos um ciclo virtuoso
que leva ao desenvolvimento da economia local

e a geracao de emprego e renda. Além disso,
proporcionamos Educacao Financeira as
comunidades e inclusdo financeira, especialmente
dos negocios de pegueno porte e de novos
empreendedores.

Ivan Roberto de Borba
Presidente da Acredicoop

A governanca também é uma das bases do
Cooperativismo, definida nos principios 2 -
Gestao Democratica - e 4 - Autonomia e
Independéncia. A descricao destes principios
mostra gue todo o sistema cooperativista deve
ser sustentado pelos valores da democracia, da
atuacao responsavel, da igualdade de direitos e
da transparéncia.

Por serem reguladas pelo Banco Central, as
cooperativas de crédito tém incluido nas suas
praticas de oferta de crédito cada vez mais 0s
principios de responsabilidade ambiental.
Pesquisa realizada pela consultoria PwC, que
analisou o panorama do ESG no cooperativismo
de crédito, indicou que 98% das cooperativas
avaliadas levam em conta estes riscos no
empréstimo de recursos.

Tudo isso, no entanto, nao significa que nossa
missdo esta cumprida. Temos muito a avancar e
um dos trabalhos que ja estamos desenvolvendo
na Acredicoop € segregar os papeis de cada um
dos agentes de nosso sistema de governanca,
visando aperfeicoa-lo. Em 2024, vamaos alinhar

as acdes desenvolvidas na cooperativa para
identificar onde podemos ampliar nossa
participacao na agenda ESG.




Rendimento das aplicagées I Janeiro de 2024 (em % do CDI)
Confira a rentabilidade dos seus investimentos na Cooperativa:
Sujeito a deducdo de imposto de renda

Balancete mensal - 31/12/2023

ATIVO (MIL RS)

- ” CIRCULANTE E REALIZAVEL A LONGO PRAZO 828.404
Disponiiicades aoe
POUP FACIL FUTURO Titulos e valores mobilidrios 17.560
Valor 30 60 90 181 361 721 1080 Relacdes Interfinanceiras 158.013
De R$ 5,00 até R$ 29.999,99 85% 90% 94% 97% 100% 104% 107% Operacdes de crédito 668.645
De R$ 30.000,00 até R$ 49.999,99 87% 92% 95% 98% 101% 105% 108% Outros ativos financeiros n312
. (-) Provisbes para perdas esperadas associadas ao risco de crédito (39.078)
INVEST FACIL FUTURO Outros ativos 7934
Valor 30 60 90 181 361 721 1080
De R$ 50.000,00 até R$ 99.999,99 92% 93% 97% 100% 103% 107% 110% -
De R$ 100.000,00 até R$ 199.999,99 93% | 94% | 99% | 102% | 105% | 109% | 112% NAO CIRCULANTE 9748
De R$ 200.000,00 até R$ 499.999,99 94% | 95% | 101% | 104% | 107% | % 114% Imobilizado 19719
De R$ 500.000,00 até R$ 999.999,99 96% 97% 103% 106% 109% 113% 116% Intangivel 4
De R$ 1.000.000,00 até R$1.999.99999 | 97% 98% 105% 108% 111% 115% 118% (-) Depreciacdo / Amortizacao acumulada (9.975)
Acima de R$ 2.000.000,00 97% 98% 109% 1% 113% 7% 120%

Obs: Rentabilidade pés-fixada. Indicador de referéncia: CDI*

APLICACAO PRE-FIXADA

VALOR 181 361
De R$ 100,00 até R$ 9.999.99 92% CDI (10,67% a.a.) 94% CDI(1091% a.a.)

[ToTATDOATIVONII e s3sas2

CIRCULANTE E EXIGIVEL A LONGO PRAZO 741.437
5 V) V) 0 V)
De R$ 10.000,00 ate’ R$ 49.999,99 94% CDI (10,91% a.a.) 95% CDI (11,04% a.a.) Depdsitos 449,648
De R$ 50.000,00 até R$ 99.999,99 95% (DI (11,04% a.a.) 96% CDI (1116% a.a.) Recur=os de aceite o emiesao do ftulos 20585
Acima de R% 100.000,00 96% CDI (11.16% 2.3.) 97% CDI (11,28% a.2.) ursos deacere e emi '“ :
Obs: Rentabilidade preé-fixada com base no indicador de referéncia CDI* do dia da aplicacao. Rela(j:oNQS interfinanceiras 257010
Taxa ao ano pode variar de acordo com os dias Uteis do periodo da aplicacao. Provises 4.687
- Qutros passivos 9.507
APLICACAO IPCA+ TAXA FIXAAO ANO
VALOR 366 731 1096 1461 PATRIMONIO LiQUIDO 96.715
De R$ 100,00 até R$ 999,99 420% | 480% | 530% | 580% Capital social 88.600
De R$1.000,00 até 2’9.999,99 4,40% 500% | 550% | 6,00% Reservas de sobras 3106
Del R$ 30.000,00 até 49.999,99 4,60% 520% | 570% 6.20% Sobras ou perdas do ano 5009
Acima de R$ 50.000,00 4,80% 540% | 590% | 640%
Obs: Rentabildace pré-foaca  pos-rade. ITOTAUDO PASSNONII 838152
Indicador de referéncia: IPCA mensal divulgado pelo IBGE (pos-fixada) e taxa pré-fixada no dia da aplicacgo.
APLICACAO PROGRAMADA DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO
Apartir deR$1000 | 85% INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 163.025
Obs: Rentabilidade pos-fixada. Indicador de referéncia: CDI*. Operacdes de crédito 142180
Resultado de operac6es com centralizacao financeira 20.820
LCI TAXA FIXAAO ANO Resultado das aplicagdes compulsérias 25
VALOR 920 181 361 721 1080 . -
De R% 5.000,00 até R$ 29.999,99 82% 88% 90% 92% 94% DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA (106.170)
De R$ 30.000,00 até R$ 49.999,99 84% 90% 92% 94% 96% Operagdes de captacéo no mercado (37.323)
De R$ 50.000,00 até R$ 99.999,99 86% 92% 94% 96% 98% Operacdes de empréstimos e repasses (29.980)
Acima de R$ 100.000,00 88% 94% 96% 98% 100% Provistes para perdas esperadas associadas ao risco de crédito (38.867)
Obs: A caréncia é a trava para resgates. Rentabilidade pos-fixada. Indicador de referéncia: CDI*.
Consultar disponibilidade do produto na cooperativa.
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 56.855
POUPANCA
T i i i 5% a.a. 70% ic+TR(Te Ref i
oS et oumosmonsssosnecemas
P : = : DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (51.846)
Obs: Modalidade de Investimento isenta de Imposto de Renda para Pessoa Fisica. Ingressos e receitas de prestacao de servicos 29577
icacs " Outros ingressos e receitas operacionais 1271
TABELA REGRESSIVA DE IMPOSTO DE RENDA: s aplicacoes da acredicoop e °
sao garantidas pelo Dispéndios e despesas de pessoal (29.419)
Até 180 dias 22.50% Fundo Garantidor do - — -
e 207 Fundo idor do Cooperativismo de Crédito. Dispéndios e despesas de provisdes passivas (1.404)
. - 5 s -
De 181 ate/ 360 dl.as 20.00% Cooperatnismn de Credito Outros dispéndios e despesas administrativas (37.317)
De 361 até 720 dias 17,50% ‘B%DI éCE({Tﬁé:aldu dBe ?e'po'(sito Intggbancégo): Fonte: Outros dispéndios e despesas operacionais (14.554)
- - - Brasil, Bolsa, Balcao (www.b3.com.br, -
Acima de 721 dias 15.00% Condic@es suijeitas a alteracdo sem aviso prévio.
b beducso de [ apenss scbre o rendmento. ['ResuLtADODOEXERCiCO | 5009

TAXAS DE JUROS DAS OPERACOES DE CREDITO

CREDITO PARA VOCE TAXAS PRE PRAZO TAXAS POS PRAZO
Crédito Pessoal 1,50% a 3,90% Até 72 meses 043%a195% +CDI  Até 180 meses
Crédito Digital 3,30% a 5,80% Até 48 meses

1,55% a 2,30% Até 120 meses 0,53%a115% + CDlI  Até 240 meses
1,50% a 2,85% Até 72 meses 0,50% a 1,48% + CDI  Até 120 meses
6,29%a 7,99% + TR - -

Aquisicdo de Iméveis

Aguisicao de Veiculos

Cheque Especial

ANTECIPA;T\O DE CREDITOS TAXAS PRE PRAZO

Antecipacao de IRPF 2,03% a243% Até 300 dias

Descontos de Cheques 212%a2,72%

CREDITO PARAA SUA EMPRESA  TAXAS PRE PRAZO TAXAS POS PRAZO

Crédito Empreendedor
Crédito Digital
Aquisicao de Iméveis

1,50% a 4,16%

2,80% a 5,58% - -

1,55% a 2,30% Até120 meses  0,53% a1,15% + CDI  Até 240 meses

1,50% a 2,85% Até 72 meses  0,50% a143% + CDI  Até 120 meses
5,87%a6,99% + TR - - -

1,57% a 3,45%

Até 72 meses  0,50% a1,68% + CDI  Até 120 meses

Até 48 meses

Aquisicao de Veiculos
Cheque Especial

Microcrédito (crédito para
microempresas e
microempreendedores)

Até 60 meses

TAXAS PRE
212% a 2.42%
1,89% a 2,42%

ANTECIPACAO DE CREDITOS
Desconto de Cheques
Desconto de Titulos

*Taxas sujeitas a variacao.
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Diretor Executivo/Administrativo: Dirley Francisco Cisz
Contador(a): Veronica Cristina Bueno Roncato - CRC - SP 293772/0-3

ENTENDA O BALANCETE

NAO CIRCULANTE
Euma classificac@o contabil de contas que representam ativos

e passivos de longo prazo, ou seja, aqueles que ndo sao esperados
para serem convertidos em dinheiro ou liquidados dentro de um
periodo de 12 meses a partir da data do balancete.

Informativo Acredicoop - Uma publicacdo da Cooperativa de \
Crédito do Norte Catarinense - Acredicoop. Rua Alexandre Dohler,
277 Joinville/SC. Tel: (47) 3489-8126. Quantidade de Exemplares:
4000 exemplares. Distribuicdo gratuita. Conselheiros: Ivan Roberto
de Borba - Presidente, Conrado Odebrecht Filho - Vice-Presidente,
Clerton Luiz Rudolfo - Secretario, Emilio Chaia e Ignez Michels de
Souza - Conselheiros. Diretoria Executiva: Dirley Francisco Cisz -
Diretor Executivo e Zenilde L. Osorio - Diretora de Operacoes.
Conselho Editorial: Conrado Odebrecht Filho, Ivan Roberto de
Borba, Dirley Francisco Cisz e Cristiane de Souza Mafra. Produgao

\e Edicao: Compreendo Comunicagao, Jaragua do Sul/SC. /




